
       27 мая 2022 года в департаменте агропромышленного  комплекса 

Костромской области состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих департамента агропромышленного комплекса Костромской 

области и урегулированию конфликта интересов (протокол № 5 от 27.05.2022). 

       В ходе заседания рассмотрено 2 вопроса: 

      1) заявление руководителя территориальной инспекции гостехнадзора по 

городскому округу город Кострома и городскому округу город Волгореченск 

департамента АПК Костромской области – главного государственного 

инженера – инспектора по городскому округу город Кострома и городскому 

округу город Волгореченск об оказании государственной услуги по  выдаче 

удостоверения тракториста-машиниста руководителю территориальной 

инспекции гостехнадзора по Красносельскому муниципальному району – 

главного государственного инженера-инспектора по Красносельскому 

муниципальному району и заявление руководителя территориальной 

инспекции гостехнадзора по Красносельскому муниципальному району по 

получению удостоверения тракториста –машиниста в инспекции 

гостехнадзора по городскому округу город Кострома и городскому округу 

город Волгореченск департамента АПК Костромской области. 

       2) заявление  руководителя инспекции гостехнадзора по Сусанинскому 

муниципальному району – главного государственного инженера-инспектора 

по Сусанинскому муниципальному району о возможном возникновении у него 

конфликта интересов при проведении обследования МОУ «Сусанинской 

средней общеобразовательной школы» для получения государственной 

аккредитации на ведение образовательной деятельности по профессии 

тракторист категории «С». 

 

      По результатам заседания комиссия вынесла решения: 

        1) Заявление руководителя территориальной инспекции гостехнадзора по 

городскому округу город Кострома и городскому округу город Волгореченск 

департамента АПК Костромской области  принять к сведению и установить о 

возможном  возникновении у него  конфликта интересов при предоставлении 

государственной услуги по выдаче удостоверения тракториста-машиниста 

(тракториста) руководителю территориальной инспекции гостехнадзора по 

Красносельскому муниципальному району; 

        2) Заявление руководителя территориальной инспекции гостехнадзора по 

Красносельскому муниципальному району принять к сведению и установить 

о возможном возникновении у нее конфликта интересов при получении 

удостоверения тракториста-машиниста в инспекции гостехнадзора  по 

городскому округу город Кострома и городскому округу город Волгореченск 

департамента АПК Костромской области; 



3) руководитель территориальной инспекции гостехнадзора по 

городскому округу город Кострома и городскому округу город Волгореченск 

департамента АПК Костромской области   принял меры к соблюдению 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов государственных гражданских служащих; 

4) руководитель территориальной инспекции гостехнадзора по 

Красносельскому муниципальному району приняла меры к соблюдению 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов государственных гражданских служащих; 

5) рекомендовать директору департамента агропромышленного 

комплекса Костромской области  разрешить  руководителю территориальной 

инспекции гостехнадзора по городскому округу город Кострома и городскому 

округу город Волгореченск департамента АПК Костромской области    оказать 

государственную услугу по выдаче удостоверения тракториста-машиниста 

(тракториста) руководителю территориальной инспекции гостехнадзора по 

Красносельскому муниципальному району ; 

        6) Заявление руководителя территориальной инспекции гостехнадзора по 

Сусанинскому муниципальному району  принять к сведению и установить о 

возможном  возникновении у него  конфликта интересов при проведении  

обследования МОУ «Сусанинская средняя общеобразовательная школа» для 

получения государственной аккредитации на ведение образовательной 

деятельности по профессии тракторист категории «С». 

       7)  руководитель территориальной инспекции гостехнадзора по 

Сусанинскому муниципальному району принял меры к соблюдению 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов государственных гражданских служащих. 

       8) Рекомендовать директору департамента агропромышленного 

комплекса Костромской области разрешить руководителю территориальной  

инспекции гостехнадзора по Сусанинскому муниципальному району  

провести обследование  МОУ «Сусанинская средняя общеобразовательная 

школа» для получения государственной аккредитации на ведение 

образовательной деятельности по профессии тракторист категории «С». 

 

 

 


